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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

No. Contrato Administrativo 2026-201-3-2-10

No. de Acuerdo Ministerial de Aprobacién

de Contrato: RH-029-201-48-2026

Tipo de Servicios: Profesionales

Nombres y apellidos de la persona Sofia Carolina Tobar Gamez
contratista:

NIT de la persona contratista: 111746868

Plazo de contratacion | Del: 02/03/2026 Al: 31/12/2026 .
Periodo de éste Del: 01/07/2026 / | Ai:31/07/2026,”

informe:

Monto a pagar: DOCE MIL QUETZALES  , Q.12,000.00

EXACTOS

Prestados en: Unidad de Bienestar Animal

En el cumplimiento a la clausula cuarta del contrato administrativo namero 2026-

, 201-3-2—10/ suscrito con mi persona, presento a usted el informe mensual de

actividades realizadas: e
ACTIVIDADES DESARROLLADAS Y RESULTADOS OBTENIDOS:

1. Brindar apoyo profesional en la verificacion del trato que los seres humanos
brindan a los animales, a través de inspecciones de campo relacionadas con
denuncias presentadas ante la Unidad de Bienestar Animal en el interior de la
republica.

« ACTIVIDAD: Apoyé profesionalmente en la inspeccién y verificacién de 6
expedientes de denuncia recibidas en la Unidad de Bienestar Animal,
priorizando casos de maltrato o negligencia.

« RESULTADO: Se realizo inspeccion fisica y se evaluaron las condiciones de
vida de los ejemplares reportados, emitiendo las recomendaciones
pertinentes para garantizar el cumplimiento de la ley, asi como la elaboracion
de formularios de inspeccion sobre el estado para la emision del dictamen
técnico.

2. Brindar apoyo profesional en el seguimiento administrativo de la
documentacién relacionada con la proteccién y bienestar animal, asi como en
la digitalizacion, registro y actualizacion de la informacién correspondiente en
el sistema institucional de la Unidad de Bienestar animal.

o ACTIVIDAD: Apoye profesionalmente en la conformacion de Ila
documentacion y seguimiento de los expedientes asignados de denuncias
por maltrato o crueldad animal.

« RESULTADO: Se elaboraron dictamenes técnicos de los expedientes de
denuncia por maltrato o crueldad animal.
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RESULTADO: Apoyé en la actualizacion de la base de datos del Sistema
UBA con diligencias y resoluciones de expedientes derivados de maltrato o
crueldad animal.

RESULTADO: Apoyé en realizar notificaciones de resoluciones emitidas de
expedientes de denuncia por maltrato o crueldad animal.

3. Brindar apoyo profesional en actividades de promocién y divulgacion
orientadas a fomentar reconocimiento de la importancia ética, ecologica y
cultural del bienestar animal, en instancias publicas, privadas, sociales y
cientificas del Departamento, conforme a los lineamientos institucionales.

ACTIVIDAD: Apoyé profesionalmente en jornadas de capacitacion dirigidas
a personal de distintas Instituciones educativas publicas y privadas,
Centros de Salud y Sociedad Civil sobre la Ley de Proteccion y Bienestar
Animal, Manejo Integral de Poblaciones Ferales y Tenencia Responsable.
RESULTADO: Se capacito a institucionales del sector salud, sector
educativo y sociedad civil sobre métodos correctos de control poblacional en
poblaciones ferales, obligaciones y cuidados a mascotas y el correcto manejo
de denuncias correspondientes a maltrato o crueldad animal.

4. Brindar apoyo profesional en el seguimiento de los planes de manejo
presentados por instituciones debidamente registradas ante la Unidad de
Bienestar Animal, conforme a la normativa y procedimientos establecidos.

ACTIVIDAD: Apoyé profesionalmente en el seguimiento administrativo a los
expedientes de establecimientos y entidades registradas.

RESULTADO: Se monitoreo del cumplimiento normativo de entidades
registradas, programando futuras inspecciones segun el cronograma de la
Unidad.

5. Otras actividades relacionadas con el servicio contratado.

ACTIVIDAD: Apoyé profesionalmente en el soporte técnico concerniente a
la resolucion de dudas y orientacion a ciudadanos interesados en los
procesos de denuncia y bienestar animal.

RESULTADO: Mejora en la cultura de denuncia y en la percepcion
ciudadana sobre la eficiencia de la Unidad de Bienestar Animal.
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